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1. Колдонуу аймагы
1.1. Жогорку билим беруунун -  бакалавриаттын, специалитеттин, 
магистратуранын билим беруу программалары боюнча бутуруу 
квалификациялык иши женундо жобо (мындан ары -  Жобо) С. Нааматов 
атындагы Нарын мамлекегтик универси'гетиндеги (мындан ары -  Университет) 
бутуруу квалификациялык ишинин гурун, агд коюлуучу талаптарды жана аны 
аткаруунун тартибин аиыктайт.
1.2. Жобо томонкулорго багышталган:
- Университетте бакалавриаттын, специалитеттин, магистратуранын билим 
беруу программалары (мындан ары -  билим беруу программалары) боюнча 
бутуруучулорго;
- Университеттин окутуучуларына, тузумдук белумдерунун жетекчилерине, 
кызматчьтарына*^ жана билим беруу программалары боюнча бутуруу 
квалификациялык иштерин даярдоого жана коргоого катышуучу башка 
уюмдардын жетекчилерине, кызматчыларына.

2. Ченемдик камсыздоо
2.1. Утул Жобо 1'омоику ченемдик документтерге ылайык иштелип чыккан:
- 2003-жылдын 30-анрелиндеги №92 «Билим беруу женундо» Кыргыз 
Республикасынын Мыйзамына;
- Кыргыз Республикасынын Жогорку кесиптик билим беруу уюму женунде 
жобого (КР Окмотунун 2004-жылдын 3-февралындагы №53 токтому);
- Кыргыз Республикасында кесиптик билим беруу программаларын ишке 
ашыруунун тузуму жана шарттары женундо жобого (КР вкметунун 2004- 
жылдын 3-февралындагы №53 токтому);
- Кыргыз Республикасынын вкметунун 2011-жылдын 23-августундагы №496 
Кыргыз Республикасында жогорку кесиптик билим беруунун эки децгээлдуу 
тузумун орнотуу женундо токтомуна;
- Кыргыз Республикасынын жогорку окуу жайларынын бутуруучулерунун 
мамлекеттик жыйьипыктоочу аттестациясы женунде жобого (КР вкметунун 
2012-жььжцыи 29-майындагы №346 токтому);
- Кыргыз Республикасынын вкметунун 2019-жылдын 30-декабрындагы №718 
Кыргыз Республикасынын вкметунун жогорку жана орто кесиптик билим 
беруу чейросундогу айрым чечимдерине езгертуулерду киргизуу женунде 
токтому.

3. Жадны жоболор
3.1. Даярдоонун багыттары (адистиктер) боюнча Жогорку кесиптик билим 
беруунун кесиптик билим беруу стандарттарына (ЖКББ КББС) ылайык, 
бутуруу квалификациялык иши (БКИ) жогорку билим беруунун негизги билим 
беруу программаларын (НББГ1) аяктап жаткан бутуруучулер учун 
жыйынтык'гоочу мамлекеттик аттестапиянын ыктыярдуу турде (тандоо 
боюнча) аткарылуучу бир формасы болуп саналат.



3.2. БКИ бутуруучунун (бутуруучулердун тобунун) ез алдынча кесиптик 
ишмсрдуулукке даярдык децгээлин керсетуучу илимий иши болуп эсептелет.
3.3. БКИти аткаруунун жана коргоонун максаты -  бутуруучулердун негизги 
билим беруу программаларын ездештуруусунун натыйжаларынын ЖККБ 
МББСнын талапгарына шайкештигин аныктоо.
3.4. БКИти агкаруунун .милдеттери теменкулер болуп саналат:
- конкреттуу кесиптик милдеттерди чечууде теориялык билимдерди жана 
практикалык билгичтиктерди бекемдое, кенейтуу, тутумдаштыруу жана 
жалпылоо;
- 03 алдынча геориялык, эксперименттик изилдеелерду жургузуу жана (же) 
долбоорлук-конструкторлук иштерди аткаруу кендумдерун енуктуруу;

адабиятгар менен иштее, маалыматтын зарыл булактарын табуу, 
маалыматтык изденуунун натыйжаларын талдоо жана тутумдаштыруу 
билгичтиктерин еНуктуруу;
- бутуруучулердун ишмердуулугунун натыйжаларын иштетуу, талдоо, 
гутумдаиггыруу жана жалпылоо, алардын практикалык маанисин жана 
бутуруучулердун кесиптик ишмердуулук чейресунде колдонуу 
.мумкунчулукторун баалоо тажрыйбасына ээ болуу;
- езунун ишмердуулугунун натыйжаларын тааныштыруу жана эл алдында 
Kopi'oo 1'ажрыйбасына ээ болуу.
3.5. БКИ геориялык, колдонмо, теориялык-колдонмо жана чыгармачылык 
мунозго ээ бело алат да, БКИтии туруне жараша езунде бутуруучулердун 
кесиптик ишмердуулугуьГун илимий-теориялык, долбоорлук-технологиялык 
жана башка аспекп илерин чагылтууга тийиш.
3.6. Бакалавриаттын жана специалитеттии билим беруу программалары боюнча 
БКИ бутуруучу курсга аткарылат. Маги страту ранын программалары боюнча 
БКИ практикадан етуу жана (же) илимий изилдее ишин аткаруу мезгилдеринде 
аткарылат.
3.7. Ушул Жобонуи негизинде бутуруучу кафедралар жана (же) борбор 
(мындан ары - кафедра же борбор) тарабынан ар бир негизги билим беруу 
нрограммасы боюнча тиешелуу билим беруу программасынын езгечелуктерун 
эске алган БКИти даярдоо боюнча усулдук керсетмелер иштелип чыгат.
3.8. БКИ'гин автору иште баяндалган бардык маалыматтар, колдонулган 
фактылык .материал учуй адеп-ахлакгык жана юридикалык жоопкерчилик 
гартат да, БКИтин мазмунунун тапшырмага ылайыктыгы, анда илимий 
жацылыктын зарыл элементтеринин болуусу, эсептеелердун тууралыгы, 
1'ыянактар менен сунуиггардын иегиздуулугу учун жеке езу жооп берет.
3.9. БКИтин тексттерйн кафедра «Антиплагиат» тутумунун жардамы менен 
алуулардын барлыгына текшеруудон еткерууну уюштурат жана 
Университеттии электрондук-китепканалык тутумуна (ЭКТ) жайгаштырат. 
Плагиатка каршы текшеруунун чыгымын бутуруучу кетерет. Ал 270 рублди 
тузот да, сом эквивален гинде университеттии эсебине теленет..



4. Бутуруу квалификациялык иштин туру
4.1. Бутуруу квалификациялык иштер Жогорку кесиптик билим беруунун 
Мамлекеттик билим беруу стандарттарына ылайык аткарылат. Мында КР 
Окметунуи 2019-жылдын 30-декабрындагы №718 Кыргыз Республикасынын 
Экметунун жог'орку жаиа орто кесиптик билим беруу чейресундегу айрым 
чечимдерине озгортуулорду киргизуу женунде токтомунда белгиленген 
шарттар, алсак, БКИти жаздыруу же жаздырбоо маселесинин ЖОЖ тарабынан 
чечилиши эске алынат.
4.2. Бакалавриагтыи ирогра.м.малары боюнча БКИ (бакалаврдык иш) 
бакалаврдын кесиптик ишмердуулугунун милдеттери менен турлорун© шайкеш 
келуучу белгилуу илимий жана (же) теориялык, жана (же) практикалык 
чечимдерди галдоого жана ©зунун ишинде колдонууга багытталган ©з алдынча, 
ырааттуу аягына чыккан илимий иш болуп саналат. Бакалаврдык иштин негизи 
болуп теориялык тжутуунун бутуу мезгилинде профилдик дисциплиналардын 
базасында аткарылгап, созсуз каралып жаткан маселелердин чойросун 
кенейтуучу жана тереидетуучу атайын болумдор менен толукталган курстук 
и и пер (курстук долбоорлор) кызмат кылышат. Бакалаврдык иш автордун ээ 
болгон теориялык билимдердин жана практикалык кондумдордун негизинде 
конкреттуу кесиптик чойрод© ©з алдынча ишт©©г© ж©нд©мдуулугун 
тастыктоого тийиш.
4.3. Адистин бутуруу квалификациялык иши адистиктин чыныгы кесиптик 
милдеттерин же ПББПпын ботончолугу менен аныкталуучу конкреттуу 
чыгармачылык к©Й1©йл©рЛу чечууге багыггалган ©з алдынча, ырааттуу аягына 
чыккан илимий иш болуп саналат. Специалитеттин программалары боюнча 
БКИ дипломдук иш же дипломдук долбоор турунд© аткарылат. Дипломдук иш 
гандалып алынган багыттагы теориялык жана (же) эксперименттик 
койгойлорду изилдо© болот. Дипломдук долбоор адистиктин профили боюнча 
буюмду же техникалык тутумдар менен комплекстерди, алардын курамдык 
болукторун долбоорлоого, технологиялык процесстерди, программалык 
©нумдорду иштен чыгууга жана ендуруштун уюштуруучулук, экономикалык 
маселелерин, курчап турган чойрону жана эмгекти коргоонун к©йг©йл©рун 
чечууг© багытталат. Дипломдук долбоор, эреже катары, графикалык болукту 
камтыйт. Дипломдук ишги (дипломдук долбоорду) аткарууда бутуруучулор 
алынган билимдер1е жана калыптанган компетенцияларга таянып, кесиптик 
ишмердуулукз'ун милдеттерин заманбап децгээлде чечуу, маалыматты 
кесипкей баяндоо, илимий жуйоо (аргумент) келтируу жана ©зунун к©з 
карашын коргоо ж©нд©мдуулугу менен билгичтигин к©рс©тууг© тийиш.
4.4. Магистратуранын программалары боюнча бутуруу квалификациялык иши 
магистрлик диссертация турунд© аткарылат. Ал ©зд©штурулуп жаткан кесиптик 
ишмердуулук чойросундогу илимий изилд©© (чыгармачыл) мун©зд©гу 
милдеттсрди жана (же) практикалык (конструкторлук, технологиялык, 
экснлуатациялык ж.б.) милдеттерди чечууну камтыган ©з алдынча ырааттуу 
аягына чыккан илимий иш болуп саналат. Магистрлик диссертацияны 
аткарууда бутуруучулор алынган билимдерге жана калыптанган



компетеицияларга таянып, кесиптик ишмердуулуктун милдеттерин заманбап 
дедгээл/че чечуу? маалымаггы кесимкей баяндоо, илимий жуйее (аргумент) 
келтируу жана озунун коз карашын коргоо жендемдуулугу менен билгичтигин 
керсетууг© тийиш.

5. Бу гуруу квалификациялык иштердин тематикасы
5.1. БКИдии темалары бутуруучу кафедралар (борбор) тарабынан иштелип 
чыгат жана жумуш беруучуле>рдун ишканаларынын (уюмдарынын, 
мекемелеринин) сунуштарын, ошондой эле бутуруучулердун практикалык 
жана (же) илимий кызыкчылыктарын эске алуу менен ар жыл сайын 
жаныртылат.
5.2. БКИдии тематикасы бутуруучулердун кесиптик ишмердуулугунун (КИ) 
чейресуне, КИтун турлеру менен милдеттерине, зарылдыгы более -  
бутуруучулердун даярдоонун багыты (адистиги) боюнча КИтун объектилерине 
шайкеш келууго тийиш.
5.3. БКИдии тематикасы тиешелуу илимдин жана практиканын азыркы 
этаптагы онугуусунун актуалдуу кейгейлерун чагылтууга, жацылыктын 
элементтерин камтууга (специалитеттин жана магистратуранын программалары 
боюнча БКИ) же практикалык баалуулукка ээ болууга тийиш.
5.4. Магистратуранын темалары боюнча БКИдин темалары, эреже катары, 
магистратурада окуу нроцессинде жургузулген илимий изилде© жана (же) 
долбоорлук ишкс негизделууге, ошондой эле БКИдин тематикасынын 
маалы.маттын булакчарында иштелгендик жана ачылгандык даражасын эске 
алуу га тийиш.
5.5. Темалардын тизмеси БКИти бир нече бутуруучулердун конкреттуу тема 
(темалар) боюнча чогуу аткаруу мумкунчулугу женунд© маалыматты камтый 
алат. БКИти чогуу аткарууда кафедра (борбор) БКИти чогуу аткарган ар бир 
бутуруучунуи 03 алдынча кесиптик ишмердуулукко даярдык децгээлин 
объективдуу баалоо мумкунчулугун камсыздоого милдеттуу.
5.6. БКИдии кафедра сунуштоочу темалары факультет (борбор) боюнча тескеме 
менен бекитилет да, бутуруучулорг© маалым кылынат:

бакалавриаттын жана специалитеттин программалары боюнча 
жыйынтыктоочу мамлекеттик аттестация (ЖМА) башталган кунго чейин 12 
айдаи кечиктирбей (б.а. бакалавриатта 6-семестрдин, специалитетте 8- 
семесч’рдин соцун.ча);
- магистратуранын програ.ммалары боюнча -  магистратурада окуунун биринчи 
жылында. БКИдин теыаларыиын тизмеси менен чогуу бутуруучулор ЖМАнын 
про грамм асы жана ЖМАнын натыйжалары боюнча апелляцияларды беруунун 
жана кароонун тартаби менен таанышышат.
5.7. Бутуруучулор факультеттин деканы (борбордун директору) бекиткен 
1'измеден БКИчин те.масын эркин ')андоо укугуна ээ болушат. Алар оздору 
жактырган чема боюнча БКИти аткарууга уруксат беруу жана конкреттуу 
илимий жетекчини дайындоо жонундо бутуруучу кафедранын башчысына 
(борбордун директоруна) арыз жазып коюшат (1-тиркеме).



5.8. БYTYPYŶ^̂ Y■'l0PЛYн ар бирине БКИтин тематикасы боюнча иштеенун зарыл 
лажрыйбасына ээ болгон умиверситеттин кызматчыларынын -  профессордук- 
окутуучулук курамынын ичинен БКИтин илимий жетекчиси бекитилет. 
Илимий жетекчидсн сырткары, БКИтин айрым (же бардык) белумдеру боюнча 
кецешчи (кенешчилер) дайындалат. БКИти жетектеег© белунген сааттардын 
жалпы саны илимий жетекчинин жана кецешчинин ортосунда алардын БКИти 
жетектеего катышуусуна пропорциялуу белунет. Мында БКИтин илимий 
жетекчисинин улушу 6()%дан кем болбоого тийиш.
5.9. Темалардын гизмесинин ичинен бутуруучул©рдун тема тандоосун жана 
алардын арыздарын талдоонун негизинде, кафедра тарабынан биротоло 
даярдалган БКИдин темаларынын, илимий жетекчилеринин жана 
кенешчилеринин гизмеси факультетин деканы (борбордун директору) менен 
макулдашылат да, кафедра башчысы (борбордун директору) илим жана 
онуктуруу боюйча проректорго отунме (2-тиркеме) жазып, ошол 
документтердии негизинде илим жана онуктуруу боюнча проректордун 
буйругу .менен бакала1фиагтын жана снециалиттетин программалары боюнча 
бутуруучу курстун окуу жылынын башында, 20-сентябрдан кечиктирбей, ал 
ЭМИ магистратураиын программалары боюнча 1-семестрдин аягында, бирок 1- 
декабрдан кечиктирбей бекитилет.
5.10. Университет боюнча жалпы буйрук менен бекитилген БКИтин темасынын 
туюнтмасы, эреже катары, кийин езгортууго жатпайт.
5.11. 03ГОЧО учурларда жуйоолуу себептер боюнча кафедра башчынын 
(факультеттин деканыныгГ/борбордун директорунун) билдируусунун негизинде 
БКИтин илимий жетекчисин алмаштырууга уруксат кылынат.
5.12. Бутуруучу кафедра жана туздон-туз БКИтин илимий жетекчилери 
БКИдин гемагикасынын жана чечилуучу милдеттеринин даярдоонун багытына 
(адистикке) ылайык келуусу, иштердин актуалдуулугу жана аларды аткарууну 
туура уюнггуруу учун жоонкерчилик тартышат.

6. Буз YPYY квалификациялык иштерин жетектее
6.1. Магистратуранын жана специалитеттин программалары боюнча БКИди 
жетектеону окумуштуулук даражалары жана наамдары бар профессорлор 
менен доцеит'гер жузог'о ашырышат. Бакалавриаттын программалары боюнча 
БКИди жегек'гоепу айрым учурда университеттин тажрыйбасы коп 
кызматчылары да жузо1'о ашыра алышат. Окумуштуулук даражасы жана наамы 
бар бир илимий жетекчиге магистратуранын программалары боюнча -  5ке 
чейинки бутуруучу, бакалавриаттын программалары боюнча -  6га чейинки 
6ytypyY4Y бекитиле алат. Ал эми тажрыйбалуу окутуучулар 1-2 6YTYPYY4Yre 
илимий жетекчи боло алышат.
6.2. БКИтин илимий жетекчиси томонку кызматтарды жузого ашырат:
- кенешчилер жана бутуруучу .менен чо1’уу ишти баштоонун жана аяктоонун 
моонотун корсо'гун, итнтин айрым- болукторун аткаруунун календарлык 
моонотторун аныктап, БКИке план-графикти (3-тиркеме) тузот;
- БКИтин темасы боюнча адабияттарды, маалыматтамалык материалдарды,



6auiKa булак'1'арды суиуш кылат;
- узгултуксуз тутумдуу кецеш беруулерду жургузет;
- БКИти аткарууну (болуктеру боюнча жана жалпы эле), иштин аныкталган 
талаптарга шайкештигин текшерет, анын ичинде БКИти «Антиплагиат» 
тутумунун жардамы менсн алуулардын барлыгына текшерууну жузег© ашырат;
- БКИти даярдоо бутквнден кийин бутуруучунун БКИти даярдоо учурунда 
аткаргаи и ши жонундо жазуу жузуидегу пикир берет. БКИти бир нече 
бутуруучулер аткаргаи учурда илимий жетекчи БКИти даярдоо учурунда 
алардын биргелешип аткаргаи иши жонундо пикир берет.
Кафедра бутуруучунун пикир менен БКИти коргоо кунуно чейин 5 
календарлык кундон кечиктирбей таанышуусун камсыздайт.
6.4. Илимий жетекчинин БКИги даярдоо учурундагы бутуруучунун (БКИти 
чогуу аткарышкан бир нече бутуруучулордун) иши жонундо пикири (4- 
тиркеме) томонк’̂ ^юрду баалоону камтууга тийиш:
- БКИти аткаруунун натыйжаларынын коюлган максаттарга жана тапшырманы 
аткаруунун толуктугу учун жетиштуу болгон кафедранын талаптарына 
шайкештигин;
- кабыл алынган чечимдердин тууралыгын жана оз алдынчалыгын;
- БКИтин авгорунун илимий, усулдук, маалыматтамалык адабияттар жана 
электрондук маалыматтык ресурстар менен иштоо билгичтигин;
- бутуруучудо кесиптик компетенциялардын калыптангандыгын;
- бутуруучунун БКИти даярдоо учурунда корунгон жеке сапаттарын.
Илимий жетекчинин жазуу жузундогу пикири бутуруучунун БКИти ЖМАда 
коргоого даярдыгын аныктоо менен бутот.
6.6. БКИ аны ЖМАда коргоо кунуно чейин 15 кундон кечиктирбей аягына 
чьн арылган 6ojiyyi a гийиш.
6.7. Аягына чыккан, бутуруучу, кенешчи (бар болсо), илимий жетекчи кол 
койгон БКИтин туура таризделиши текшеруудон отот жана «Антиплагиат» 
тутумунун жардамы менен алуулардын колому текшерилет.

7. Бутуруу |^валификациялык ишти рецензиялоо
7.1. Бакалавриатгыи, спеииалитеттин жана магистратуранын программалары 
боюнча бутуруу квалификациялык иштер милдеттуу сырткы рецензиялоого 
жатышат. Сырткы рецензиялоо бутуруучунун эмгегин тийиштуу чойродогу 
адистердин кошумча объективдуу баалоосу учун зарыл болуп саналат.
7.2. Бутуруу квалификациялык иши рецензентке коргоого чейин 10 кундон 
кечиктирбей берилет да, бутуруучу кафедрага реценгзия менен чогуу БКИти 
коргоого чейин 5 кундон кечиктирбей кайтарып берилет. Рецензия 5-тиркемеде 
берилген форма боюнча аткарылат.
7.3. Рецеизенттер катары жогорку билимге ээ болгон жана мамлекеттик 
мекемелерде, бизнес, ондуруш чейросундо, илим-изилдоо институттарында 
иштеген адистер, ошоидой эле бутуруучу кафедрада айкалыштыруучу катары 
иштебеген башка ЖОЖдордун профессорлору менен окутуучулары тартылат. 
Мында бутуруучу диплом алдьшдагы практикасын отогон мекемелер менен
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уюмдардын адис'гериие артыкчылык оерилет.
7.4. Бутуруу квалификациялык иш рецензияга мукабаланбаган турде берилет.
7.5. Рецензияда берилген теманы изилдеенун мааниси, анын актуалдуулугу, 
теориялык жана практикалык баалуулугу, ошондой эле бутуруучу иштин 
гемасын ачууну жана теориялык-практикалык маселелерди карап чыгууну 
канчалык ийгиликтуу аткаргаиы белгиленууге тийиш.
7.6. Рецензент бузуруу квалификациялык иштин мазмунун жана таризделишин 
баалайт, анын ичинде:
- бутуруу квалификациялык ишинин темасына шайкеш келген проблеманы 
карап чыгуунун толуктугун жана терецдигин;
- ата мекендик жала чег элдик адабияттарды колдонуу децгээлин;
- кбйгойду талдооцун колдонулган усулдарын;
- тыянактар менен сунучитардын негизделгеидигин;
- тариздоенун сабаттуулугун, иллюстрациялык материалдын жетиштуулугун 
ж.б.у.с.
7.7. Сыр'гкы рецензенп ИИ рецензиясы аныкталган улгудегу бланкта берилет (5- 
тиркеме). Рецензентгин колу ал иштеген уюмдун администрациясынын 
окулунун колу жана уюмдун мееру менен кубелендурулген болууга тийиш. 
Рецензия учун рецензент иштеген мекеменин бланкын колдонууга жол берилет.
7.8. Бутуруучу рецензияйы алгандан кийин, ал бутуруу квалификациялык 
иштин жетекчиси менен чогуу, рецензенттин сын-пикирлерине жооп даярдоосу 
керек.
7.9. Эгерде рецензент, БКИтин мазмунуна чыгын, бутуруучуго ишти ЖМАда 
коргоого уруксат эмес деп эсептесе, бул маселе тиешелуу кафедрада (борбордо) 
БКИтин авторунун жана илимий жетекчисинин катышуусу менен каралат.

8. Вутуруу квалификациялык ишинин гузуму жана таризделиши
8.1. Бутуруу квалификациялык иштин тузуму тандалып алынган теманы жана 
анын озунче масслелерин ачууга туртку болууга тийиш. БКИтин тузумдук 
элементтери гоменкулер болуп саналат:
- титулдук барагы;
- иштин мазмуну;
- иштин киришуусу;
- иштин негизги белугу;
- иштин корутундусу;
- найдаланьин'ан адабияттардын тизмеси;
- тиркемелер (иштин элементи катары).
8.2. БКИтин тузумдук элементтерине коюлуучу талаптар:
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Гитулдук барак БКИч ин биринчи барагы болуп саналат да, 6, 8, 9-тиркемелерге 
(БКИтии формасына жараша) ылайык таризделет.
Иштин мазмунунда БКИтии баптарынын (белумдерунун) жана 
иараграфтарыиын (белумчелвруиун) агалыштары удаалаш баяндалат, ар бир 
бап (болум) жана параграф (белумче) батталган беттер керсетулет.
Киришуудв теманы тандоо иегизделет, анын актуалдуулугу керсетулет, 
кейгейу жана аны чечуу учун зарыл болген маселелердин чейресу аныкталат; 
теманы ачуу учун чечууге жатуучу иштин максаты менен милдеттери 
белгиленет.
БКИтин негизги белугу теориялык жана практикалык белумдер менен берилет. 
Иштин максатка ба]'ытталгандыгын камсыздее учун ар бир баптын (белумдун) 
жана параграфтын (белумченун) максаты менен милдеттерин так аныктоо 
зарыл. БКИтин TicrH3TH белугунде изилдеенун мацызын, метедикасын жана 
негизги натыйжаларын чагылтуучу маалыматтар келтирилет. Баптар 
(белумдер) мазмундук жактан езуне теменкулерду камтышат: маселенин 
тарыхын жана анын азыркы абальн! талдоену, изилденип жаткан преблема 
боюнча адабия'гтарга серепти, ар кыл кез караштарды берууну жана 
изилдеенун авторунун турумун негиздеену, бутуруучу тандап алган 
изилдеенун методикасынын негизинде тартылган материалды талдоену жана 
классификациялооиу; теориялык жана (же) эксперименттик изилдеелер 
процессии, эсегпее усулдарын сыпаттоону, эксперименттик иштерди жургузуу 
зарылдыгын негиздеону,'иштелип чыккан объектилердин иштее принциптерин, 
алардын мунездомолерун; коюлган милдетти чечуунун толуктугун жана 
иштердин андан аркы багыгтары боюнча сунуштарды камтыган изилдеелер дун 
натыйжаларын жалпылоону жана баалоону, алынган натыйжалардын 
ишеничтуулугун баалоону, аларды ата мекендик жана чет элдик ушуга окшош 
иштердин натыйжалары менен салыштырууну. Ар бир баптын (белумдун) 
аягында материалды максатка жана милдеттерге ылайык жалпылоо керек.
Долбоорлук-колдонмо мунездогу иштер учун негизги белуктун тузуму:
- ишкананын зехника-экономикалык мунездомолерун талдоо;
- долбоорлук/технологиялык'белум;
- конструкторлук болум;
- долбоорлук чечимдердин техника-экономикалык майнаптуулугун талдоо.
Корутундуда БКИтин жалпы натыйжалары, натыйжаларды практикада 
колдонуунун жана кеЙ1'ейду андан ары изилдеенун мумкун болуучу 
келечектери керсетулет. Сунушталган иш-чаралар уюмдун ишмердуулугунун 
жалпы керсеткуч'геруне кандай гаасир кыларын керсетуу, аларды колдонууга 
киргизуунун майнаптуулугун аныктоо маанилуу. Корутундунун текстинен 
БКИтин максаты менен .милдеттерине жетишилгени айкын болууга тийиш. 
Корутупду жалпы эле изилденип жаткап койгейдун келечектерин баалоо менен 
бутет. Конкреггуу иш-чаралар менен сунушгарды иштеп чыгуу учун негиз 
болуп БКИтин экинчи бабында изилденип жаткан кейгейге жургузулген
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талдоо, ошондой эле колдо бар прогрессивдуу ата мекендик жана чет элдик 
тажрыйба кызмат кылышаг. Тыянактар менен сунуштар аларды практикалык 
колдонууну камсыздаган конкреттуу мунезге ээ болууга тийиш.
Пайдалашллган адабия'пардын тизмеси кабыл алынган стандарттарга ылайык 
■гариздел['ен болууга жана минимум 30-60 адабияттарды, ченемдик-укуктук 
документтерди камтууга з'ийиш. Пайдаланылган адабияттардын тизмесине 
БКИти аткарууда колдонулган жана БКИтин негизги болугунде аларга 
шилтемелер жасалган булактар [дна киргизилет. Булактар тууралуу 
маалыматтар БКИти аткаруу учурунда иштеп жаткан стандарттын талаптарына 
ылайык келтирилет.
Тиркемеге БКИтин не1из[’и белугуне киргизгенде текстти ашыкча кебойтуп 
жиберген кемекчу мазериалды (жадыбалдарды, схемаларды, документтердин 
формаларын ж.б.)лс.) киргизуу керек. Материал тиркемеге БКИтин негизги 
белугунуы келомун кыскартуу максагында киргизилет (анын барактары иштин 
жалпы коломуно кирбейт). Тиркемелердин конкреттуу курамы, алардын 
колому, иллюстрацияларын кошо, БКИтин илимий жетекчиси менен 
макулдашып аныкталат.
Магистратура багыты боюнча БКИке автореферат тиркелет. Автореферат 
иштин мазмунун жстишерлик толук ачууга тийиш, анда ашыкча майда-чуйдо, 
ошондой эле БКИте жок маалымат болбоосу кажет. Автерефераттын арналышы 
Мамлекеттик аттестациялык комиссиянын мучелерун изилдеенун 
актуалдуулугу, практикалык маанилуулугу жана алынган натыйжалары менен 
тааныштырууда жатат.
Автореферап’ын тузуму. Авторефератын мукабасынын бет жагына келтирилет: 
ЖОЖдун толук аталышы; «Бутуруу квалификациялык ишинин авторефераты» 
жазуусу; бутуруучунун фамилиясы, аты, атасынын аты; БКИтин темасы; 
даярдоо программасынын шифры жана аталышы, шаар, жыл. Авторефераттын 
мукабасынын ички бетине корсетулет: иш аткарылган уюм; илимий 
жетекчинин окумуштуулук даражасы, окумуштуулук наамы, фамилиясы жана 
инициалдары; дарегин корсетуу менен коргоо откеруунун куну жана убактысы.
Авторефераттын титулдук барагын жана экинчи барагын тариздеенун мисалы 
10-тиркемеде келтирилген. Магистратуранын программалары боюнча БКИтин 
авторефераты томонку болумдерду камтыйт:
1. Иштин жалпы муноздомосу (изилдеенун темасынын актуалдуулугу, 
изилдоонун максаты жана милдеттери, объектиси жана предмети, практикалык 
маанилуулугу, изилдеенун натыйжаларынын жацылыгы жана коргоого 
коюлуучу жоболору;- изилдоонун натыйжаларынын апробациясы; БКИтин 
тузуму).
2. Иштин негизги мазмуну. Бул болумдо изилдоонун коюлган максаты менен 
милдеттерине ылайык иштин негизги натыйжаларынын кыскача сыпаттамасы; 
тыянактары (корутуидусу) келтирилет. Авторефераттын бул болумундо илимий 
жадылыктын пупкггарып, ошондой эле алынган натыйжалардын илим жана
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практика учун маанилуулугун негиздее талап кылынат.
3. БКИтин автору ну н изилдеенун темасы боюнча публикацияларынын тизмеси 
бардык чыгуу маалыматтарын керсетуу менен.
Лвтореферагты зариздое. Авторефераттын келему 12-16 баракты тузот. 
Жээк'герине талаптар; усту ~ 2 см, асты -  2 см, сол жаты -  3 см, он, жаты -  1,5 
см. Барактарды номерлое -- барактын ылдый жагында ортосунда.
8.3. БКИтин тилине жана стилине езгече кецул бурулууга тийиш, ал 
келечектеги адистин (бакалаврдын, магистрдин) жалпы даярдык денгээли, анын 
кесиптик мадаиияты жонундо куболондурот.
8.4. БКИти жазууда бутуруучу БКИти, текстти, баптардын жана 
параграфтардын аталынлтарын, графикалык материалды (суротторду, 
жадыбалдарды, тиркемелерди ж.б.), пайдаланылган адабияттарга 
шилтемелерди, ^[зормулаларды, адабияттардын тизмесин ж.б.у.с. кошо, 
аныкталган талаптарга (талаптар ар бир тиешелуу белум тарабынан багыттын 
(адистиктии) бетенчолугун эске алуу менен иштелип чыгат жана 
бутуруучулер('е маалым кылынат) ылайык туура тариздоего, езгече кенул 
буруусу керек.
8.5. БКИтин келему жалнысынан 50-100 барак басма тексттин чектеринде
болууга ТИЙИН1. Тиркемелер бул келемге кирбейт. БКИтин келему 
бакалавриаттын нрограммаларыныкы -  50-60 барак, спениалитеттин
программаларыныкы -  бр-70 барак, магистратуранын нрограммаларыныкы -  
80-100 барак болушу керек. Текст А4 форматындагы стандарттуу барактын бир 
бегинс аткарылат.
8.6. Иш персоналдык компьютерде тексттик редактордун жардамы менен 
аткарылган жана принтерде А4 форматындагы барактын бир тарабына басып 
чыгарылган текст турундо таризделет. Барактагы текст китептик багыт алууга 
ээ болууга тийиш, тиркемелердеги жадыбалдарды жана схемаларды гана 
альбомдук багыт алууда аткарууга уруксат кылынат. Ариптин негизги тусу -  
кара туе.
8.7. Белуп корсетуу шаймандарын жана ар кыл стилдердеги ариптерди 
колдонун, белгилуу бир термиидерге, аныктамаларга кенулду басымдуу буруу 
комнью'гсрдик мумкунчулуктерун колдоиууга уруксат кылынат.
Барактын жээктери теменку елчемдерго ээ болууга тийиш: сол жагы -  3 см, он 
жагы ~ 1,5 см, усту жана ас гы -  2 см. Текст бир жарым интервал аркылуу Times 
New Roman ариби менен басылат, аринтин елчему 14 (шилтемелер учун 12). 
Абзацтык чег'инуу буткул з'екст боюнча бирдей жана 1,25 см барабар болууга 
тийиш.
8.8. Барактар араб цифралары менен буткул текст боюнча етме номерлеену 
сактап номерленет. Барактардын номерлери барактын ылдый жагынын 
ортосуна чекитсиз коюлат. Титулдук барак барактарды жалпы номерлееге 
кошулаг. Ги'гулдук барактагы номер коюлбайт (барактарды номерлее -  
автоматтык). Тиркемелер барактарды жалпы номерлееге кошулбайт. АЗ
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форматындагы баракп агы иллюстрациялар менен жадыбалдар бир барак катары 
эсепке алымат.
8.9. Баптар (болумдер) буткул БКИтин чектеринде иреттик номерлерге ээ 
болушат да, араб цифралары менен чекиттуу белгиленет. Параграфтын 
(белумченун) номери баптын (белумдун) жана белумченун чекит менен 
белунген номерлеринен турах. Белумченун немеринин аягында чекит кеюлат. 
БКИтин негизги белугунун белумдерун жацы барактан баштео керек.
8.10. БКИтин гузумдук белугуне шилтемелерде баптардын (белумдердун), 
параграфтардын (белумчелердуи), пункттардын, пунктчалардын, тизмелердин, 

'графикалык материалдыи, фермулалардын, жадыбалдардын, тиркемелердин 
немерлери, ошендей эле жадыбалдын графалары менен саптары керсетулет. 
Шилтемелерде жлзуу керек; «2-бапка (белумге) ылайык», «2-схемага ылайык», 
«(2-схема)», «1-жадыбалга ылайык», «1-тиркемеге ылайык» ж.б.у.с.
8.11. Цитаталар БКИтин текстинде цитаталоонун бардык эрежелерин сактое 
менен кайра тузулет (цитатанын тец елчемдуу эселиги, цитаталеенун тактыгы). 
Цитаталанган маалымат тырмакчага алынат да, цитата алынган булактын 
барагынын немери керсетулет. Цифралык (графикалык) материал, эреже 
катары, жадыбалдар, графиктер, диаграммалар, иллюстрациялар турунде 
таризделет да, текст боюнча материалдыи ар бир туру учун араб цифралары 
менен агкарылган езунче етме немерлееге ээ белот. Мында сезсуз «Жадыбал» 
(«График», «Диаграмма») жазуулары жазылат да, анын иреттик немери менен 
аталышы керсетулет.
8.12. Кеп сандагы сантардан турган жадыбалды башка баракка ташымалдееге 
уруксат кылынат. Жадыбалдын бир белугун башка баракка ташымалдеодо 
«жадыбал» сезун жана анын номерин бир желу жадыбалдын биринчи 
белугунун оц жагында керсетушет, калган белуктерунун устуне «Уландысы» 
сезун жазышат да, жадыбалдын номерин керсетушет, мисалы: «1-жадыбалдын 
уландысы». Жадыбалды башка баракка ташымалдеодо аталышын анын 
биринчи белугунун гана устуне жайгаштырышат. Ташымалдеодо жадыбалдын 
мамычаларынын белгилеелерун керсетуу зарыл. Жадыбалдарда 12 елчемдегу 
арипти колдонууга уруксат кылынат.
8.13. БКИте жалпы кабыл алынган кыскартуулар менен аббревиатуралар гана 
колдонулат. Эгерде иште сездерду, аталыштарды кыскартуунун езгече тутуму 
колдонулса, анда кабыл’алынган кыскартуулардын тизмеси БКИтин «Мазмуну» 
тузумдук элементинен кийин «Белгилоолер жана кыскартуулар» тузумдук 
элементинде келтирилген болууга тийиш.
8.14. БКИке тиркемелер езунче барактарда таризделет, анан алардын ар бири ез 
тематикалык аталышына ээ болууга жана барактын устуцку оц бурчуна анын 
иреттик номерин араб цифралары менен керсетуп «тиркеме» жазуусу 
жазылууга гийиш. Бутуруучу тиркеменин мунезун иштин мазмунунан чыгып, 
03 алдынча аныктайт. Ар бир тиркеменин тексти белумдерге, бел'умчелерге, 
пункттарга, пунктчаларга белуне алат, аларды ар бир тиркеменин чектеринде 
иомерлешет.
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8.15. Корутундунун акыркы барагында бутуруучу ишти бутурген кунду жазат 
жана колун коёг, бул баракта теменку аныктама да болууга тийиш: «Бутуруу 
квалификациялык иш мен тараптан ез алдынча аткарылды. Жарыяланган 
илимий адабияттардан жана башка булактардан алынып иште колдонулган 
бардык материалдар менен концепцияларга шилтемелер бар».
8.16. БКИтин тексти катуу мукаба менен мукабаланган болууга тийиш.

9. Бутуруу квалификациялык ишти алдын ала коргоо
9.1. Алд1лн ала коргоо БКИти коргоого чейин бир айдан кечиктирбей 
откерулот.
9.2. БКИтин сапатын жана бутуруучунун коргоого даярдыгын текшерууну 
жузег'0  ашыруу максатында бутуруучу кафедранын отурумун откеруу 
сунушталат, анда ар бир бутуруучу БКИтин илимий жетекчисинин 
катышуусунда БКИти алдын ала коргоодон етет. Алдын ала коргоого 
бутуруучу БКИ'ги атарууиун план-графигин жана БКИтин толук буткен 
мукабаланбаг'ан вариантын берет.
9.3. Кафедра мучелерунун милдетине томонкулор кирет:
- БКИтин даярдык децгээлин баалоо;
- иштин кемчиликтерин (бар болсо) четтетуу боюнча сунуштарды беруу;
~ БКИз'и коргоог'о уруксат 1$ылуу жонундо сунуш беруу;
- мыкты БКИтер менен ЖОЖ ичиндеги же башка студенттик иштердин 
конкурсуна жана илимий конференцияларга катышууга сунуш беруу.
9.4. Каралып жаткан БКИ боюнча дискуссияга бутуруучу кафедранын 
отурумуна катышып жаткан каалаган адамдардын бардыгы катыша алышат.
9.5. БКИти талкуулоонун натыйжалары; иштин даярдык даражасын баалоо, 
айкындалган кемчиликтерин (бар болсо) четтетуу боюнча сунуштар, расмий 
коргоого уруксат кылуу (кылбоо) жонундо сунуш, ошондой эле мыкты 
БКИ'герди конкурстарга сунуштоо бутуруучу кафедранын отурумунун 
нротоколунда жазылат.

10. БКИти коргоого корсотулуучу документтер
10.1. БКИти Kopi'ooro толук таризделген, катуу мукаба менен мукабаланган, 
томонкулорду камтыган БКИ берилет:
- буз’уруучу, илимий жетекчи, кецешчи, ошондой эле бутуруучу кафедранын 
башчысы кол койгон титулдук баракты;
- БКИти аткаруунун план-графигин;
- БКИтин текстин: иштин мазмунун, негизги болугун, корутундусун, 
найдаланылган адабия'гтардын тизмесин, тиркемелерди.
10.2. БКИке томонкулор камтылат:
- БКИтин илимий жетекчисинин пикири (4-тиркеме);
- рецензенттин рецензиясы (5-тиркеме);
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- ишканадан етунме (эгерде БКИ етунме боюнча аткарылса);
- ишкананын жетекчисинен рецензия (эгерде БКИ ©тунме боюнча аткарылса) 
же натыйжадарын колдонууга киргизуу женунде маалымкат;
- автореферат (магистратуранын багыттары боюнча БКИ учун).

11. ByiYPYY квалификациялык ишти коргоонун тартиби
11.1. Буз'уруучу БКИти даярдоонун багыты (адистиги) боюнча тузулгон 
мамлекеттик аттестациялык комиссиянын алдында коргойт.
.11.2. БКИти коргоо жыйынтыктоочу мамлекеттик аттестациянын графигине 
ылайык жург'узулот.
11.3. Даярдалган, жана мукабалангаи БКИти бутуруучу тиешелуу кафедрага 
(борборго) аиы график боюнча коргоо кунуно чейин эки жума мурун тапшырат. 
Эгерде БКИ жуйоолуу себептер боюнча тапшырылбай калса, кафедранын 
башчысы (борбордун директору) университеттин илим жана онуктуруу боюнча 
проректорунун атына коргоонун моонотун жылдыруу жонундо тиешелуу 
сунуш жоногуп, аныкталган тартипте коргоо кунун озгорто алат. БКИти 
коргоонун моонотун жылдыруу ИЛИМ жана онуктуруу боюнча проректордун 
буйругу менеи таризделет.
11.4. БКИтин бир нускасын пикир жана рецензия тузуу учун берууну кафедра 
башчысы (борбордун директору) жузого ашырат.
11.5. БКИ агкарууга гапнГырма, алдын ала коргоонун натыйжалары (эгерде ал 
жургузулсо), илимий жетекчинин никири жана рецензиялар менен чогуу 
мамлекеттик аттестациялык комиссиянын катчысына БКИти коргоо кунуно 
чейин 2 календарлык кундон кечиктирбей тапшырылууга тийиш.
11.6. Мамлекеттик апестациялык комиссиянын отурумдары, эгерде аларга 
комиссиянын курамына кирген адамдардын учтон экисинен кем эмеси 
катышса, укук ченемдуу болог.
11.7. Бутуруучунун баяндамасынын узактыгы 7-10 мунотту (презентациялык 
материалды корсотууну кошо) тузууго тийиш. Баяндамада БКИтин негизги 
жоболору баяндалуусу кажет.- Баяндаманын тузуму менен мазмунун бутуруучу 
аныктайт да, БКИтин илимий жетекчиси менен макулдашат. Коргоо жол- 
жобосунун милдеттуу элементтери: БКИтин авторунун созу; рецензияларды 
угуза окуу; илимий жетекчинин пикирин угуза окуу.
11.8. БКИти коргоо учун бутуруучунун каалоосу боюнча БКИтин 
иллюстрациялык .материалына негизделген корсотмо материалды даярдоого 
болот.
11.9. Коргоого корсотулуучу иллюстрациялардын тизмесин, бутуруучу БКИтин 
илимий жетекчиси менен чогуу аныктайт. Иллюстрациялык материал 
слайддарда, А4 форматындагы барактарда графикалык болук турундо же 
МАКнын ар бир мучосу учун таркатма материал катары озунчо буклеттер 
турундо тариздслген боло алат. Электрондук презентациялык материалга,
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слайддарга же буклеттерге коюлуучу буткул материал, сезсуз БКИте берилген 
иллюстрацияларга дал келууг© 'гийиш,
11.10. Иикирди жаиа рецензияларды угуза окугандан кийин бутуруучуге 
рецензияда бар еын-иикирлерге жооп беруу учун убакыт берилууге тийиш. 
МАКнын мучелерунун БКИтин авторуна еуроолору анын изилдоосунун 
темаеынын жана предметинин алкагында болууга тийиш.
11.11. БКИти коргоого бардык каалоочулар катыша алышат, алар бутуруучуге 
корголуп жаткан иштин темаеы боюнча суроолорду берууге укуктуу.
11.12. БКИти баалоо МАКиын жабык отуру.мунда жургузулот. Комиссиянын 
чечими отурумга кагышкан комиссия мучолорунун добуштарынын женокой 
копчулугу менен, МАКнын торагасынын же анын орун басарынын милдеттуу 
катышуусунда кабыл алыиат. Добуштардын саны бирдей болсо, комиссиянын 
торагасы (же аньнкорун басары) чечуучу добуш укугуна ээ болот.
11.13. БКИти коргоонун натыйжалары «эц жакшы», «жакшы», 
«канааттандырарлык», «канааттандырарлык эмес» деген баалар менен 
аныкталаг.
11.14. Коргоонун натыйжаларын жарыялоодон кийин МАКнын отуруму жабык 
деп жарыяланат.
11.15. БКИти коргоонун жыйынтыктары бутуруучу кафедралардын отурумунда 
талкууланат. МАКнын торагаларынын БКИти коргоолор боюнча отчетторун 
зеке алуу менен, аларды атеарууга байланышкан уюштуруучулук жана усулдук 
иштерди оркундегуу чаралары сунушталат.
11.16. БКИди коргоонун жалпы жыйынтыктары ар жыл сайын университеттин 
Окумунггуулар кснешинде талкууланат.

12. Анелляцияларды беруунун жана кароонун тартиби
12.1. ЖМАнын натыйжалары боюнча, ага катышкан бутуруу^У апелляциялык 
комиссияга анын [шкири боюнча, ЖМАнын аныкталган тартибин бузуу жана 
(же) анын натыйжаларына макул эместиги жонунде жазуу жузундегу 
апелляциялык арызды (мындан ары -  апелляцияны) берууге укуктуу.
12.2. Апелляцияны бутуруучу жеке озу же жашы жете элек бутуруучунун ата- 
энеси (мыйзамдуу окулдору) бере алышат.
12.3. ЖМАиы о']'коруунуц тартибин бузуу жонундо апелляция тузден-туз 
ЖМАны откоргон купу берилет.
12.4. ЖМАнын натыйжаларына макул эместик тууралуу апелляция ЖМАнын 
натыйжаларын жарыялагаидаи кийиики жумуш кунунон кечиктирбей берилет.
11.5. Апелляцияны апелляциялык комиссия ал келип тушкен учурдан баштап 
уч жумуш кунунон кечикз’ирбей карайт.
11.6. Апелляциялык комиссиянын курамы университет тарабынан мамлекеттик 
аттестациялык комиссиянын курамы менен бир мезгилде бекитилет.
11.7. Апелляциялык ко.миссияныи курамына корсотулген комиссиянын 
1'орагасы кирет жана университеттин ПОКына кирген жана МАКнын курамына
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кирбеген адамдардан тузулот.
1 1,8. Апелляция апелляциялык комиссиянын отурумунда анын курамынын 
учтен экисинин катышуусунда каралат. Апелляциялык комиссиянын отурумуна 
тиешелуу МАКнын терагасы чакырылат. Апелляция берген бутуруу^У 
апелляцияны кароого катышууга укуктуу. Жашы жете элек бутуруучу менен 
чогуу ата-энесинин (мыйзамдуу екулдерунун) бири катышууга укуктуу. 
Аталган адамдардын жанында ездугун кубелендуруучу документтери болууга 
тийиш.
11.9. Апелляцияны кароо ЖМАны кайра тапшыруу болуп саналбайт. ЖМАны 
еткеруунун тартибин бузуу женунде апелляцияны кароодо апелляциялык 
комиссия айда баяндалган маалыматтардын ишеничтуулугун аныктайт да, 
геменку чечимдердин бирин чыгарат:
- эгерде анда баяндалган бутуруучунун ЖМАны еткеруунун тартибин бузуулар 
женунде маалыматтары тастыкталбаса жана (же) ЖМАнын натыйжасына 
таасир кылбаса, апелляцияны четке кагуу женунде;
- эгерде анда баяндалган бутуруучунун ЖМАны еткеруунун тартибин бузуулар 
женунде маалыматтары тастыкталса жана (же) ЖМАнын натыйжасына таасир 
кылса, апелляцияны канааттандыруу женунде.
Кийинки учурда ЖМАны еткеруунун натыйжасы жокко чыгарылат, буга 
байланыштуу апелляцияны кароо женунде протокол кийинки жумуш кунунен 
кечиктирбей МАКга комиссиянын чечимин ишке ашыруу учун берилет. 
Бутуруучуге ЖМАны университет аныктаган кошумча меенеттерде етуу 
мумкунчулугу берилег.
11.10. БКИти коргоодо алынган ЖМАнын натыйжаларына макул эместик 
жонундо апелляцияны кароо учун, МАКнын катчысы апелляция келип тушкен 
учурдаи баштан кийинки жумуш кунунен кечиктирбей, БКИти, МАКнын 
отурумунун про'гоколун жана МАКнын терагасынын апелляция берген 
бутуруучу коргон жатканда жол-жоболордун сакталгандыгы женунде 
корутундусун апелляциялык комиссияга женетет.
11.11. Мамлекеттык сыиакгы тапшырууда алынган ЖМАнын натыйжаларына 
макул эместик женунде апелляцияны кароо учун, МАКнын катчысы апелляция 
келип тушкен учурдан баштан кийинки жумуш кунунен кечиктирбей, 
МАКнын отурумунун прозоколун, бутуруучунун жазуу жузундегу жоопторун 
(бар болсо) жана МАКнын герагасынын мамлекеттик сынакты еткерууде жол- 
жоболордун сакталгандыгы женунде корутундусун апелляциялык комиссияга 
женетет.
11.12. ЖМАнын натыйжаларына макул эместик женунде апелляцияны 
кароонун натыйжасында апелляциялык комиссия апелляцияны четке кагуу 
жана ЖМАнын бааларын сактоо женунде, же болбесе апелляцияны 
канааттандыруу жапа ЖМАнын башка баасын кеюу женунде чечим кабыл 
алат. Апелляциял1лк комиссиянын чечими кийинки жумуш кунунен 
кечиктирбей МАКга берилет. Апелляциялык кемиссиянын чечими 
бутуруучунун мурда коюлган ЖМАнын бааларын жокке чыгаруу жана 
жацысын кеюу учун негиз болуп саналат.
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11.13. Апелляциялык комиссиянын чечими добуштардын женекей кепчулугу 
менеи кабыл алынаг. Апелляциялык комиссиянын отурумунда добуштар 
бирдей болун калшнда тораганын добушу чечуучу болуп саналат.
11.14. Апелляциялык комиссиянын чечими апелляция берген бутуруучуге 
апелляциялык комиссиянын огуруму болгон кунден баштан уч жумуш куну 
ичинде анын озуно кол койдуруу менен маалым кылынат.
11.15. Апелляциялык комиссиянын чечими биротоло болуп саналат да, кайра 
кароого жатпайт. Апелляциялык комиссиянын чечими протокол менен 
гаризделет, ага апелляциялык комиссиянын торагасы жана катчысы кол 
коюшат да, университеттин архивинде сакталат.

Иштеп чыккан:

Илим жаначзнуктуруу боюнча проректор А. С. Жантаев

Макулдашылды.

Академиялык иштер боюнча проректор 

Окуу болумунун башчысы

Н. А. Чоробаева

Г. А. Касымова
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1 -тиркеме
С. Наамаюв атындагы Нарын 1У1амлекеттик университети

(кафедранын аталышы)
кафедрасынын башчысы

(башчынын Ф.А.А.)

(багыттын/адистиктин аталышы)
багытынын___________курсунун

__________ тайпасынын студенти

(студентин Ф.А.А.)

АРЫЗ

Мага

темасы боюнча бутуруу квалификациялык ишин даярдоого уруксат берууну 
жана ил ими й жетекчи кылып

даиындооиу етуивм.

(студенптин колу)

Макулдашылды:

(колу)

20___-жылдын «___»
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2-тиркеме
С. Нааматов атындагы НМУнун 

ИЛИМ жана енуктуруу боюнча 
проректору, проф.м.а.

(Ф.А.А.)

(тузумдук белумдун аталышы)
кафедрасынын башчысы 

(Ф.А.А.)

0T Y H M 0

кафедрасынын (борбордун) башчысы
(тузумдук белумд\'н аталышы)

«

темасындагы бутуруу квалификациялык ишти 
студенти ________________________________

(фамилиясы. аты, атасынын аты)
аткаруусун отуиот.

»
таипасынын

Кафедраныи башчысы 

20 -жылдын « »
(Ф.А.А.)
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3-тиркеме
С. Нааматов атындагы Нарын мамлекеттик университети

___________________________________________ факультети
_____________ даярдоо багыты (же адистиги)
адистешуусу багытталгандыгы (профили) 

______________________ бутуруучу кафедрасы

БЕКИТЕМИН 
Бутуруу квалификациялык 
иштин илимий жетекчиси

20
(Ф.А.А.) 

-жылдын «___»

Студент
(Ф.А.А.)

(колу)

» темасындагы

бу гу руу квалификациялык ишти даярдоонун 
ПЛАН-ГРАФИГИ

К№ Аткарыл) учу ишмердуулуктун 
турлеру

Аткаруу меонету Аткарылганы 
женунде белги

1. Адабияттарды жана башка булактарды 
ИЗД00, аларды алдын ала окуп- 
уйронуу, булактардын тизмесин 
даярдоо

2. Изилдоонун планын тузуу, анын 
маз.мунун жана тузумун аныктоо

лJ. БКИтин болу.мдерун жазуу
4. 'Гыяиактарды жана практикалык 

сунуштарды аныктоо. Корутундусун 
жазуу
Бутуруу квалификациялык ишти 
таризд00

6. Бутуруу квалификациялык ишти 
кафедрада гаанышзыруу
Коргоо учуй баяидамаиы жана 
иллюс'грациялык .материалдарды 
даярдоо

8. Пикирди жана рецензияларды окуп- 
уйренуу. Сын-пикирлерге жоопторду 
даярдоо

Лткаруучу:
(К0.1_\ )

20

21

-жылдын « »



________________________________ даярдоо багыты (же адистиги)
____________________ адиаешуусу же багытталгандыгы (профили)
________________________________________ бутуруучу кафедрасы

4-тиркеме
С. Нааматов агындагы Нарын мамлекеттик университети
_________________________________________________факультета

Студент
(Ф.А.А.)

«

» темасындагы

■бутуруу квалификациялык иши женунде
ПИКИР

ПИКИРДИН МАЗМУНУ 
Бутуруу квалификациялык иши________________ _

аткарылган.
(Пикирде толюнкулорду кврсвтуу керек: бутуруучунун алдына коюлган 
максатты жала милдеттерды, ал аларды кантип чечкенш, игите вз 
алдынчалык меиен демшге канчалык кврунгвнун, бутуруучунун теориялык 
даярдыгы жана квндумдвру кандай экендиги, иштин натыйжалары, алардын 
теориялык жана практикалык баалуулугу)

БКИ «Аити11ла1'иа'1» гутумуыда укукка жатпаган алуулардын барлыгына 
текшерилген. Бул ишги жазууда адабиязтардын тизмесинде корсетулген же 
текстте цитаталар турунде таризделген булактар колдонулган (колдонулбаган), 
бул алуулар жол берилген чектерде экендигин (чектерден ашып кеткендигин)
аныктаит.

Бутуруу квалификациялык ишти_ 

ал ЭМИ аиын автору (Ф.А.А.)____
(коргоого уруксат кылынат (кылынбайт))

квалификациясын ыйгарууга татыктуу.
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20 -жылдын « »

Иштин илимий жетекчиси

(фамилиясы. аты, атасынын аты, кызматы, иштеген жери)

Иштин ИЛИМИЙ жетекчисинин колу_
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с. 11ааматов агындагы Нарын мамлекеттик университета
5-тиркеме

_____________________________ факультети
____________ даярдоо багыты (же адистиги)
адистешуусу же багытталгандыгы (профили) 

____________________ бутуруучу кафедрасы

Студент

«
(Ф.А.А.)

» темасындагы

бутуруу квалификациялык ишине 
РЕЦЕНЗИЯ

Бутуруу квалификациялык ишинин илимий жетекчиси:

(Ф.А.А.. кызматы, окумуштуулук даражасы, окумуштуулук наамы)

Рецензент:

(Ф.А.А., кызматы, окумуштуулук даражасы, окумуштуулук наамы)

Бутуруу квалификациялык и ш _____ суроттерду, _______  жадыбалдарды
КОН1КОНДО___ баракты камтыйт, адабияттардын тизмеси _____ булактарды
камтыйт.
Бутуруу квалификациялык иштин жана ал боюнча кабыл алынган 
чечимдердин кыскача мазмуну________________________________________

Иштин оц жактары

Иштин терс жактары

Иштин гаризделиши талаптарга ылайык келет
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Бутуруу квалифкациялык иш 
ал ЭМИ анын автору (Ф.А.А.) ^

_баа коюуга татыктуу,

квалификациясын ыйгарууга татыктуу.

20 -жылдын« »

Иштин рецензентинин колу_
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6-тиркеме

С. Нааматов атындагы Нарын мамлекеттик университети
________  ______________________________________факультета

__________________________________ даярдоо багыты (же адистиги)
адистешуусу же багытталгандыгы (профили) 

____________________ бутуруучу кафедрасы

«

»
темасындагы

Б¥TYPYY КВАЛИФИКАЦИЯЛЫК ИШ

Иштин автору:
(Ф.А.А.)

Илимий жетекчиси:

(Kbi iviarbi. окумуштуулук даражасы, окумуштуулук наамы, Ф.А.А.)

(колу)
Кенешчилери:

(кыз.магы, окумуштуулук даражасы. окумуштуулук наамы, Ф.А.А.)

(колу)
МАКнын алдында коргоого уруксат кылынат.

Кафедра башчысы
(окумуштуулук даражасы, окумуштуулук наамы)

(Ф.А.А.) 
Колу___

НАРЫН - 2021
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7-тиркеме

__________________________________ даярдоо багыты (же адистиги)
______________________ адистешуусу же багытталгандыгы (профили)
__________________________________________ бутуруучу кафедрасы

С. Нааматов атындагы Нарын мамлекеттик университети
___________________________________________________ факультети

«

»
те!часындагы

BYTYPYY КВДЛИФИКАЦИЯЛЫК ИШИНЕ (иштин турун керсетуу)
ЭCF ПTИK-TYШYHДYPM0 КАТ

Иштин автору:____________________________________________________
(Ф.А.А.)

Илимий жетекчиси;

(кызматы, окумуштуулук даражасы, окумуштуулук наамы, Ф.А.А.)

Кецешчилери:
(колу)

(кызматы. окумуштуулук даражасы, окумуштуулук наамы, Ф.А.А.)

(колу)
МАКнын алдында коргоого уруксат кылынат.

Кафедра башчысы
(окумуштуулук даражасы, окумуштуулук наамы)

(Ф.А.А.) 
Колу___

НАРЫН - 2021
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8-тиркеме

__________________________________ даярдоо багыты (же адистиги)
______________________ адистешуусу же багытталгандыгы (профили)
__________________________________________ бутуруучу кафедрасы

С. HaaiviaTOB атындагы Нарын мамлекеттик университети
___________________________________________________ факультети

«

»
темасындагы

BY FYPYY КВАЛИФИКАЦИЯЛЫК ИШИ (ДИПЛОМДУК ИШ)

Иштин автору:
(Ф.А.А.)

Илимий жетекчиси:

(кы'зма гы. окумуштуулук даражасы, окумуштуулук наамы, Ф.А.А.)

(колу)
Кецешчилери:

(кы'змагы. окум> штуулук даражасы, окумуштуулук наамы, Ф.А.А.)

(колу)
МАКнын алдында коргоого уруксат кылынат.

Кафедра башчысы
(оку.муштуулук даражасы, окумуштуулук наамы)

(Ф.А.А.) 
Колу____

НАРЫН - 2021
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9-тиркеме

_______________________________ _ даярдоо багыты (же адистиги)
______________________ адистешуусу же багытталгандыгы (профили)
__________________________________________ бутуруучу кафедрасы

С. Нааматов атындагы Нарын мамлекеттик университети
___________________________________________________ факультета

«

»
темасындагы

BYTYPYY КВА^ИФИКАЦИЯЛЫК ИШИ (ДИПЛОМДУК ДОЛБООР) 

Иштив автору:_____________________________________________________
(Ф.А.А.)

Илимий жетекчиси:

(кызма гы, окумуштуулук даражасы, окумуштуулук наамы, Ф.А.А.)

(колу)
Кецешчилери:

(кызматы, окумуштуулук даражасы, окумуштуулук наамы, Ф.А.А.)

(колу)
МАКнын алдында коргоого уруксат кылынат.

Кафедра башчысы
(окумуштуулук даражасы, окумуштуулук наамы)

(Ф.А.А.) 
Колу____

НАРЫН - 2021
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10-тиркеме
Авторефераттын титулдук барагынын бет жагы

С. HaaiviaroB атындаг ы Нарын мамлекеттик университети
борбору

АСАНОВ YC0H АСАНОВИЧ

И111КЕРДИК АКТИВДУУЛУКТУН АЙМАКТЫК еЗГ0ЧеЛУКТ0РУ

даярдоо багыты
багытталгандыгы (профили)

магистрлик диссертациянын 
'  АВТ0РЕФЕРАТЫ

НАРЫН -2021
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Авторефераттын титулдук барагынын ички бети 
Бутуруу квалификациялык иши С. Нааматов атындагы НМУнун 
____________ _____________________________кафедрасында аткарылган.

Илимий жетекчи;

Рецензент:

Магистрлик иш 2021-жылдын 24-июнунда С. Нааматов атындагы НМУнун 
башкы корпусунда 404-аудиторияда корголот.

МАКнын катчыс1л
(колу) (Ф.А.А.)
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